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TEXTO INTEGRO DE LAS PROPUESTAS DE ACUERDOS A SOMETER A LA
JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS 2017

Punto Primero: Examen y aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuales
y del Informe de Gestion, tanto de la Sociedad como de su
grupo consolidado de sociedades, correspondientes al
ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2016.

Acuerdo aprobado

Aprobar las cuentas anuales de la Sociedad, integradas por el balance, la cuenta de
pérdidas y ganancias, el estado de cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos
de efectivo y la memoria, asi como el informe de gestién, de Fluidra, S.A. y de su
grupo consolidado de sociedades, correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de
diciembre de 2016 y formulados por el Consejo de Administracion de la Sociedad en
fecha 30 de marzo de 2017.

Punto Segundo: Aplicacion del resultado del ejercicio social cerrado a 31 de
diciembre de 2016.

Acuerdo aprobado

Aprobar la propuesta de aplicacion del resultado del ejercicio social finalizado el 31 de
diciembre de 2016, de acuerdo con la siguiente distribucion:

- Areserva legal: 1.787.921,09 euros
- Areservas voluntarias: 1.091.289,80 euros
- A dividendos: 15.000.000 euros

El pago del dividendo acordado tendra lugar a través de las entidades participantes de
la Sociedad de Gestidn de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidaciéon de
Valores, S.A. (Iberclear) en fecha 6 de octubre de 2017.

Punto Tercero: Examen y aprobacion, en su caso, de la gestion
desarrollada por el Consejo de Administracion durante el
ejercicio social 2016.

Acuerdo aprobado

Aprobar la gestion desarrollada por el Consejo de Administracién durante el ejercicio
social 2016.
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Punto Cuarto: Sometimiento a votacion consultiva de la Junta General del
Informe Anual sobre Remuneraciones de los Consejeros.

Acuerdo aprobado

Votar favorablemente al Informe Anual sobre Remuneraciones de los Consejeros, que
incluye informacion sobre la politica de remuneraciones de la Sociedad para el afio en
curso, la prevista para afios futuros, un resumen global de cobmo se aplicé la politica de
retribuciones durante el ejercicio social 2016 y el detalle de las retribuciones
individuales devengadas por cada uno de los consejeros, sometido a la presente Junta
General con caracter consultivo.

Punto Quinto: Modificacién del articulo 37° de los Estatutos Sociales de
la Sociedad.

Acuerdo aprobado

Aprobar la modificacién del articulo 37° (Duracion de cargos. Estatuto del consejero)
de los estatutos sociales con el fin de retirar del mismo la obligacién de que el plazo de
ejercicio del cargo deba ser de igual duracién para todos los consejeros e incorporar
un nuevo parrafo que permita la posibilidad de nombrar a consejeros independientes
por un plazo igual al tiempo que faltaria para que los mismos pierdan la condicion de
independientes conforme a lo previsto en el articulo 529 duodecies, apartado 4, de la
Ley de Sociedades de Capital aun en el caso de que dicho plazo fuera inferior al del
resto de consejeros y siempre respetando la duracién maxima de cuatro afios.

Como consecuencia de lo anterior, el articulo tendrd, en lo sucesivo, el siguiente tenor
literal:

“Articulo 37.- Duracion de cargos. Estatuto del consejero

Los consejeros ejerceran su cargo durante el plazo establecido al efecto por la Junta
General, que no podra exceder de cuatro afios, al término de los cuales podran ser
reelegidos una 0 mas veces por periodos de igual duracibn maxima.

En particular, la Junta General podra nombrar a consejeros independientes por un
plazo igual al tiempo que faltaria para que los mismos pierdan la condicion de
independientes conforme a lo previsto en el articulo 529 duodecies, apartado 4, de la
Ley de Sociedades de Capital aun en el caso de que dicho plazo fuera inferior al del
resto de consejeros y siempre respetando la duracién maxima de cuatro afios.

El nombramiento de los administradores caducara cuando, vencido el plazo, se haya
celebrado la Junta General siguiente o hubiese transcurrido el término legal para la
celebracion de la Junta que deba resolver sobre la aprobacion de cuentas del ejercicio
anterior.

Los consejeros designados por cooptacion (que se designaran siempre que la vacante
se produzca durante el plazo para el que fue nombrado el administrador) deberan ver
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ratificado su cargo en la primera reunidn de la Junta General que se celebre posterior
a la fecha de nombramiento de su cargo.

Los consejeros no podran desarrollar actividades, por cuenta propia o ajena, que
entrafien una competencia efectiva, sea actual o potencial, con la Sociedad o que, de
cualquier otro modo, le sitien en un conflicto permanente con los intereses de la
Sociedad ni desempeniar el cargo de administrador o directivo en sociedades que sean
competidoras de la Sociedad, con excepcion de los cargos que puedan ocupar, en su
caso, en sociedades del grupo, salvo autorizacion expresa de la Junta General, y sin
perjuicio de lo dispuesto en los articulos 227 a 230 de la Ley de Sociedades de
Capital.

Los consejeros percibiran la remuneracion que determine la Junta General por el
desempefio de tal funcién, de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del
Consejo de Administracion.

El consejero que termine su mandato o por cualquier otra causa cese en el
desempefio de su cargo no podra ser consejero ni ocupar cargos directivos en otra
entidad que tenga un objeto social analogo al de la Sociedad durante el plazo de dos
afos. ElI Consejo de Administracion, si lo considera oportuno, podra dispensar al
consejero saliente de esta obligacidon o acortar el periodo de su duracion.”

Punto Sexto: Reeleccién de Consejeros.

Acuerdos aprobados

6.1 Reeleccion de Don Eloy Planes Corts como Consejero de la Sociedad.

Reelegir como miembro del Consejo de Administracion de la Sociedad, en su
condicion de consejero ejecutivo, a Don Eloy Planes Corts, por el plazo de cuatro
(4) afos.

En cumplimiento a lo establecido en los apartados 4, 5 y 6 del articulo 529
decies del texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, aprobado por
Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, se deja constancia de que: (i) el
Consejo de Administracion ha propuesto la reeleccion de Don Eloy Planes Corts.
en su reunion de fecha 30 de marzo de 2017; (i) dicha propuesta fue secundada
por el preceptivo informe de evaluacién de la idoneidad de Don Eloy Planes
Corts, para el cargo de consejero, formulado y suscrito por el Consejo de
Administracién en fecha 30 de marzo de 2017, adjuntandose el referido informe
al acta de la reunion del Consejo de Administracion; y (iii) la propuesta de
reeleccion de Don Eloy Planes Corts, fue precedida de un informe favorable
emitido por la Comision de Nombramientos y Retribuciones de la Sociedad en su
reunion de fecha 29 de marzo de 2017.
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6.2 Reeleccion de Don Bernardo Corbera Serra como Consejero de la Sociedad.

Reelegir como miembro del Consejo de Administracién de la Sociedad, en su
condicién de consejero dominical, a Don Bernardo Corbera Serra, por el plazo
de cuatro (4) afos.

En cumplimiento a lo establecido en los apartados 4, 5 y 6 del articulo 529
decies del texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, aprobado por
Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, se deja constancia de que: (i) el
Consejo de Administracion ha propuesto la reeleccion de Don Bernardo Corbera
Serra en su reunién de fecha 30 de marzo de 2017; (ii) dicha propuesta fue
secundada por el preceptivo informe de evaluacion de la idoneidad de Don
Bernardo Corbera Serra, para el cargo de consejero, formulado y suscrito por el
Consejo de Administracion en fecha 30 de marzo de 2017, adjuntandose el
referido informe al acta de la reunion del Consejo de Administracion; y (iii) la
propuesta de reeleccién de Don Bernardo Corbera Serra, fue precedida de un
informe favorable emitido por la Comision de Nombramientos y Retribuciones de
la Sociedad en su reunion de fecha 29 de marzo de 2017.

6.3 Reeleccion de Don Oscar Serra Duffo como Consejero de la Sociedad.

Reelegir como miembro del Consejo de Administracién de la Sociedad, en su
condicién de consejero dominical, a Don Oscar Serra Duffo, por el plazo de
cuatro (4) afos.

En cumplimiento a lo establecido en los apartados 4, 5 y 6 del articulo 529
decies del texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, aprobado por
Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, se deja constancia de que: (i) el
Consejo de Administracién ha propuesto la reeleccién de Don Oscar Serra Duffo
en su reunion de fecha 30 de marzo de 2017; (ii) dicha propuesta fue secundada
por el preceptivo informe de evaluacion de la idoneidad de Don Oscar Serra
Duffo, para el cargo de consejero, formulado y suscrito por el Consejo de
Administracion en fecha 30 de marzo de 2017, adjuntdndose el referido informe
al acta de la reunion del Consejo de Administracion; y (iii) la propuesta de
reeleccion de Don Oscar Serra Duffo, fue precedida de un informe favorable
emitido por la Comision de Nombramientos y Retribuciones de la Sociedad en su
reunion de fecha 29 de marzo de 2017.

6.4 Reelecciéon de Don Juan Ignacio Acha-Orbea Echeverria como Consejero de la
Sociedad.

Reelegir como miembro del Consejo de Administracion de la Sociedad, en su
condicion de consejero independiente, a Don Juan Ignacio Acha-Orbea
Echeverria, hasta el 5 de septiembre de 2019, fecha en la que perderia su
condicion de consejero independiente por expirar el plazo de doce (12) afios
establecido en el articulo 529 duodecies, apartado 4, de la Ley de Sociedades de
Capital.
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En cumplimiento a lo establecido en los apartados 4 y 5 del articulo 529 decies
del texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, aprobado por Real
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, se deja constancia de que: (i) la
reeleccion de Don Juan Ignacio Acha-Orbea Echeverria como consejero fue
propuesta por la Comision de Nombramientos y Retribuciones de la Sociedad en
su reunién de fecha 29 de marzo de 2017; y (ii) dicha propuesta fue secundada
por el preceptivo informe de evaluacion de la idoneidad de Don Juan Ignacio
Acha-Orbea Echeverria para el cargo de consejero, formulado y suscrito por el
Consejo de Administracion en fecha 30 de marzo de 2017, adjuntandose el
referido informe al acta de la reunién del Consejo de Administracion.

6.5 Reeleccion de Don Richard Cathcart como Consejero de la Sociedad.

Reelegir como miembro del Consejo de Administracion de la Sociedad, en su
condiciéon de consejero independiente, a Don Richard Cathcart, hasta el 5 de
septiembre de 2019, fecha en la que perderia su condicién de consejero
independiente por expirar el plazo de doce (12) afios establecido en el articulo
529 duodecies, apartado 4, de la Ley de Sociedades de Capital.

En cumplimiento a lo establecido en los apartados 4 y 5 del articulo 529 decies
del texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, aprobado por Real
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, se deja constancia de que: (i) la
reeleccion de Don Richard Cathcart como consejero fue propuesta por la
Comisién de Nombramientos y Retribuciones de la Sociedad en su reunion de
fecha 29 de marzo de 2017; y (ii) dicha propuesta fue secundada por el
preceptivo informe de evaluacion de la idoneidad de Don Richard Cathcart para
el cargo de consejero, formulado y suscrito por el Consejo de Administracion en
fecha 30 de marzo de 2017, adjuntandose el referido informe al acta de la
reunion del Consejo de Administracion.

Punto Séptimo: Autorizacion al Consejo de Administracion, con facultades
de sustitucién, para aumentar el capital social conforme a
lo establecido en el articulo 297.1.b) de la Ley de
Sociedades de Capital, durante el plazo maximo de cinco
afos, mediante aportaciones dinerarias y hasta un importe
maximo igual a la mitad (50%) del capital social (0 hasta un
importe maximo del veinte por ciento (20%) de dicha cifra
total del capital social en caso de que en el aumento se
excluya el derecho de suscripcion preferente de los
accionistas), con la atribucién de la facultad de excluir el
derecho de suscripcion preferente.

Acuerdo aprobado

Autorizar y facultar al Consejo de Administracion, tan ampliamente como en derecho
sea necesario, para que, al amparo de lo previsto en el articulo 297.1.b) de la Ley de
Sociedades de Capital, pueda aumentar el capital social, sin previa consulta a la Junta
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General, en una o varias veces y en cualquier momento, dentro del plazo de cinco
afios contados desde la fecha de celebracion de esta Junta General, hasta la cantidad
maxima nominal igual a la mitad (50%) del capital social en el momento de la presente
autorizacion (el capital social de la Sociedad asciende, en el momento de la presente
autorizacion, a 112.629.070 euros), o del veinte por ciento (20%) de dicha cifra total
del capital social en caso de que en el aumento se excluya el derecho de suscripcion
preferente de los accionistas, lo cual, por tanto, respeta los limites impuestos por la
normativa de aplicacion.

Los aumentos de capital al amparo de esta autorizacion se realizaran, en una o varias
veces, mediante la emision y puesta en circulacién de nuevas acciones -con o sin
prima- cuyo contravalor consistira en aportaciones dinerarias. En relacién con cada
aumento, correspondera al Consejo de Administracion decidir si las nuevas acciones a
emitir son ordinarias, privilegiadas, rescatables, sin voto o de cualquier otro tipo de las
permitidas por la Ley. Asimismo, el Consejo de Administracién podré fijar, en todo lo
no previsto, los términos y condiciones de los aumentos de capital y las caracteristicas
de las acciones, asi como ofrecer libremente las nuevas acciones no suscritas en el
plazo o plazos de ejercicio del derecho de suscripcion preferente.

El Consejo de Administracién podra también establecer que, en caso de suscripcion
incompleta, el capital quedara aumentado solo en la cuantia de las suscripciones
efectuadas y dar nueva redaccion a los articulos de los Estatutos Sociales relativos al
capital y numero de acciones. Las acciones que se emitan con cargo a esta
autorizacion podran ser utilizadas para atender la conversion de valores convertibles
emitidos o a emitir por la Sociedad o sociedades de su grupo.

Asimismo, en relacion con los aumentos de capital que se realicen al amparo de esta
autorizacion, se faculta al Consejo de Administracion para excluir, total o parcialmente,
el derecho de suscripcion preferente en los términos del articulo 506 de la Ley de
Sociedades de Capital.

La Sociedad solicitard, cuando proceda, la admisibn a negociacion en mercados
secundarios oficiales o no oficiales, organizados o no, nacionales o extranjeros, de las
acciones que se emitan por la Sociedad en virtud de esta delegacién, facultando al
Consejo de Administracion para la realizacion de los tramites y actuaciones necesarios
para la admisiébn a cotizacion ante los organismos competentes de los distintos
mercados de valores nacionales o extranjeros. Asimismo, en el acuerdo de aumento
del capital social se hara constar expresamente, a los efectos legales oportunos, que,
en caso de que se solicitase posteriormente la exclusién de la cotizacion de las
acciones de la Sociedad, ésta se adoptara con las formalidades requeridas por la
normativa aplicable y, en tal supuesto, se garantizara el interés de los accionistas que
se opongan o no voten el acuerdo, cumpliendo los requisitos establecidos en la Ley de
Sociedades de Capital, en la Ley del Mercado de Valores y demés disposiciones
concordantes o que las desarrollen.

Se autoriza expresamente al Consejo de Administracion para que, a su vez, pueda
sub-delegar, al amparo de lo establecido en el articulo 249bis, apartado (I) de la Ley
de Sociedades de Capital, las facultades delegadas a que se refiere este acuerdo.
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Punto Octavo: Autorizacién al Consejo de Administracién, con
facultades de sustitucién, durante el plazo maximo de
cinco anos, para emitir valores (incluyendo, en particular,
obligaciones, bonos y warrants) canjeables por o con
derecho a adquirir acciones en circulacion de la Sociedad
o de otras sociedades, y/o convertibles en o con derecho
a suscribir acciones de nueva emision de la Sociedad,
hasta un maximo de doscientos millones de euros
(200.000.000 €), o su equivalente en cualquier otra divisa,
y para garantizar emisiones de dichos valores realizadas
por otras sociedades de su grupo. Fijacién de los criterios
para la determinacién de las bases y modalidades de la
conversién y/o canje. Atribucion, con facultades de
sustitucién, al Consejo de Administracion de la facultad
de aumentar el capital en la cuantia necesaria, asi como
de excluir el derecho de suscripcion preferente en la
emisiéon de dichos valores.

Acuerdo aprobado

Autorizar al Consejo de Administracién, con arreglo al régimen general sobre emision
de obligaciones y conforme a lo dispuesto en los articulos 286, 297 y 511 de la Ley de
Sociedades de Capital y 319 del Reglamento del Registro Mercantil, para emitir
valores de conformidad en los siguientes términos:

1.  Valores objeto de la emision.- Los valores a los que se refiere esta autorizacion
son valores de cualquier tipo (incluyendo, en particular, obligaciones, bonos y
warrants) canjeables por, o con derecho a adquirir, acciones en circulacién de la
Sociedad o de otras sociedades del grupo, y/o convertibles en o con derecho a
suscribir acciones de nueva emision de la Sociedad.

2. Plazo de la delegacion.- La emision de los valores objeto de autorizacion podra
efectuarse en una o en varias veces dentro del plazo maximo de cinco afios a
contar desde la fecha de adopcion de este acuerdo.

3. Importe maximo de la autorizacion.- El importe nominal maximo total de la
emision o emisiones de valores que se acuerden al amparo de esta delegacion
sera de doscientos millones de euros (200.000.000 €), o su equivalente en
cualquier otra divisa. A efectos del célculo del anterior limite, en el caso de los
warrants se tendra en cuenta la suma de primas y precios de ejercicio de los
warrants de las emisiones que se acuerden al amparo de esta autorizacion.

4. Alcance de la autorizacion.- Esta autorizacion se extiende, tan ampliamente
como se requiera en Derecho, a la fijacion de los distintos términos y condiciones
de cada emision, incluyendo, a titulo meramente enunciativo y no limitativo: su
importe, siempre dentro del limite cuantitativo total mencionado anteriormente; el
lugar de emision (Espafa u otro pais) y el tipo de emision; la moneda, nacional o
extranjera, y, en caso de moneda extranjera, su equivalente en euros; la
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denominacion o forma de los valores, si se trata de bonos u obligaciones,
incluyendo obligaciones subordinadas, warrants (que, a su vez, podran ser
liquidados mediante la entrega fisica de acciones o, en su caso, mediante pago
por diferencias), o cualquier otra denominaciéon o forma permitida por la ley; la
fecha o fechas de emision; el numero de valores y su valor nominal que, en el
caso de los bonos u obligaciones convertibles y/o canjeables, no podra ser
menor que el valor nominal de las acciones; en el caso de los warrants y otros
valores similares, el precio de emisién y/o la prima, el precio de ejercicio (que
podra ser fijo o variable) y el procedimiento, plazo, y demas términos y
condiciones aplicables al ejercicio del derecho a suscribir las acciones
subyacentes 0, en su caso, la exclusion de dicho derecho; el tipo de interés (fijo
o variable), y las fechas y procedimientos de pago del cupon; si la emision es
perpetua o estd sujeta a amortizacion y, en este Ultimo caso, el plazo de
amortizacion y la fecha o fechas de vencimiento; las garantias, tipos y precio de
reembolso, primas y lotes; la forma de representacion, como valores o como
anotaciones en cuenta; clausulas antidilucién; régimen de colocacién vy
suscripciéon y normas aplicables a la suscripcion; el rango de los valores y las
clausulas de subordinacion, en su caso; legislacion aplicable a la emision; la
facultad para solicitar la admision a cotizacion, en su caso, de los valores objeto
de emisién en mercados secundarios, organizados o no, oficiales o no oficiales,
espafioles o extranjeros, con sujecion a los requisitos establecidos por la
legislacion aplicable en cada caso; y, en general, cualquier otra condicion de la
emision, asi como, en su caso, el nombramiento del comisario del sindicato de
tenedores de valores y la aprobacién de las normas basicas por las que se
regiran las relaciones juridicas entre la Sociedad y el sindicato de tenedores de
los valores objeto de emisién, en caso de que sea preciso crear o se decida
crear dicho sindicato.

La delegacion incluye asimismo la atribucion al Consejo de Administracion de la
facultad de que, en cada caso, pueda decidir respecto de las condiciones de
amortizacion de los valores emitidos en uso de esta autorizacién, pudiendo
utilizar en la medida aplicable los medios de recogida a que se refiere el articulo
430 de la Ley de Sociedades de Capital o cualesquiera otros que resulten
aplicables. Asimismo, el Consejo de Administracion queda facultado para que,
cuando lo estime conveniente, y condicionado a la obtencién de las necesarias
autorizaciones oficiales y, en su caso, a la conformidad de las Asambleas de los
correspondientes Sindicatos u érganos de representacion de los tenedores de
los valores, modifique las condiciones de los valores emitidos y su respectivo
plazo y el tipo de interés que, en su caso, devenguen los comprendidos en cada
una de las emisiones que se efectien al amparo de la presente autorizacion.

Bases y modalidades de conversién y/o canje.- Para el caso de emision de
valores (incluyendo obligaciones o bonos) convertibles y/o canjeables, y a
efectos de la determinacion de las bases y modalidades de la conversién y/o
canje, se acuerda establecer los siguientes criterios:

(@) Los valores que se emitan al amparo de este acuerdo seran canjeables por
acciones de la Sociedad o de cualquier otra sociedad, pertenezca o no a
su grupo y/o convertibles en acciones de nueva emisién de la Sociedad,
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con arreglo a una relacion de conversion y/o canje fija o variable,
determinada o determinable, quedando facultado el Consejo de
Administracién para determinar si son convertibles y/o canjeables, asi
como para determinar si son necesaria 0 voluntariamente convertibles y/o
canjeables, y en el caso de que lo sean voluntariamente, a opcion de su
titular y/o de la Sociedad, con la periodicidad y durante el plazo que se
establezca en el acuerdo de emision.

(b) También podra el Consejo de Administracion establecer, para el caso de
gue la emision fuese convertible y canjeable, que el emisor se reserva el
derecho de optar en cualquier momento entre la conversion en acciones
nuevas O Su canje por acciones en circulacion de la Sociedad,
concretdndose la naturaleza de las acciones a entregar al tiempo de
realizar la conversién o canje, pudiendo optar incluso por entregar una
combinacién de acciones de nueva emisidn con acciones preexistentes de
la Sociedad, e incluso, por llevar a cabo la liquidacién de la diferencia en
efectivo.

(c) A efectos de la conversion y/o canje, los valores se valoraran por su
importe nominal (incluyendo, en su caso, los intereses devengados y
pendientes de pago) y las acciones al cambio fijo que se establezca en el
acuerdo del Consejo de Administracién en el que se haga uso de esta
autorizacion, o al cambio variable a determinar en la fecha o fechas que se
indiquen en el propio acuerdo del Consejo de Administracion, en funcion
del valor de cotizacion en Bolsa de las acciones de la Sociedad en la/s
fecha/s o periodo/s que se tome/n como referencia en el mismo acuerdo,
con una prima o, en su caso, un descuento, si bien en el caso de fijarse un
descuento sobre el precio por accion, este no podra ser superior a un 25%
del valor de las acciones que se tome como referencia de conformidad con
lo previsto anteriormente.

(d) EI valor de las acciones a efectos de la relacion de conversion de
obligaciones en acciones no podra ser inferior en ningln caso al nominal
de las acciones. Asimismo, tal como resulta del articulo 415 de la Ley de
Sociedades de Capital, tampoco podran emitirse obligaciones convertibles
en acciones cuando el valor nominal de aquéllas sea inferior al de éstas.

Bases y modalidades del ejercicio de los warrants y otros valores analogos.- Por
lo que respecta a las emisiones de warrants, a los que resultaran de aplicacion
por analogia las disposiciones de la Ley de Sociedades de Capital en materia de
obligaciones convertibles, el Consejo de Administracion queda autorizado para
determinar, en sus mas amplios términos, en relaciébn con las bases y los
términos y condiciones aplicables al ejercicio de los warrants, los criterios
aplicables al ejercicio de derechos de suscripcion de acciones de nueva emision
de la Sociedad o de adquisicion de acciones en circulacion de la Sociedad,
derivados de los valores de esta naturaleza emitidos al amparo de la delegacion
gue se otorga. Los criterios previstos en el apartado 5 anterior resultaran de
aplicacion a este tipo de emisiones, con los ajustes que sea preciso para que
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resulten conformes con las normas legales y financieras que regulan los valores
de esta naturaleza.

Otras facultades delegadas.- Esta autorizacion al Consejo de Administracion
comprende asimismo, a titulo enunciativo y no limitativo, la delegacion a su favor
de las siguientes facultades:

(a) La facultad, al amparo de lo previsto en el articulo 511 de la Ley de
Sociedades de Capital, de excluir, total o parcialmente, el derecho de
suscripcion preferente de los accionistas, cumpliendo los requisitos legales
establecidos al efecto. En todo caso, si se decidiera ejercer la facultad
conferida de supresion del derecho de suscripcion preferente, el Consejo
emitird al tiempo de aprobar la emision y conforme a la normativa
aplicable, un informe detallando las concretas razones de interés social
que justifiquen dicha medida, que sera objeto del correlativo informe de un
experto independiente de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 414.2,
417.2 y 511 de la Ley de Sociedades de Capital.

(b) La facultad de aumentar el capital en la cuantia necesaria para atender las
solicitudes de conversién y/o de ejercicio del derecho de suscripcién de
acciones. Esta facultad s6lo podra ser ejercitada en la medida en que el
capital que aumente el Consejo de Administracién para atender la emision
de los valores convertibles o warrants de que se trate no exceda del limite
no utilizado autorizado en cada momento por la Junta General de
accionistas al amparo de lo dispuesto en el articulo 297.1.b) de la Ley de
Sociedades de Capital, sin perjuicio de la aplicacion de clausulas
antidilucion y de ajuste de la relacion de conversion. Esta autorizacion
para aumentar el capital incluye la de emitir y poner en circulacion, en una
0 varias veces, las acciones representativas del mismo que sean
necesarias para llevar a efecto la conversion y/o ejercicio del derecho de
suscripcién de acciones, asi como la de dar nueva redaccioén a los articulos
de los Estatutos Sociales relativos a la cifra del capital social y al nimero
de acciones y para, en su caso, anular la parte de dicho aumento de
capital que no hubiere sido necesaria para la conversion y/o ejercicio del
derecho de suscripcion de acciones.

(c) La facultad de desarrollar y concretar las bases y modalidades de la
conversion, canje y/o ejercicio de los derechos de suscripcién yl/o
adquisicion de acciones, derivados de los valores a emitir, teniendo en
cuenta los criterios establecidos en los apartados 5 y 6 anteriores.

(d) La delegacion en el Consejo de Administracibn comprende las mas
amplias facultades que en Derecho sean necesarias para la interpretacion,
aplicacion, ejecucion y desarrollo de los acuerdos de emision de valores
convertibles o canjeables o warrants, en una o varias veces, y el
correspondiente aumento de capital, concediéndole igualmente, facultades
para la subsanacién y complemento de los mismos en todo lo que fuera
preciso, asi como para el cumplimiento de cuantos requisitos fueran
legalmente exigibles para llevarlos a buen fin, pudiendo subsanar
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omisiones o defectos de dichos acuerdos, sefialados por cualesquiera
autoridades, funcionarios u organismos, nhacionales o extranjeros,
quedando también facultado para adoptar cuantos acuerdos y otorgar
cuantos documentos publicos o privados considere necesarios 0
convenientes para la adaptacion de los precedentes acuerdos de emisiéon
de valores convertibles o canjeables o warrants y del correspondiente
aumento de capital a la calificacion verbal o escrita del Registrador
Mercantil o, en general, de cualesquiera otras autoridades, funcionarios o
instituciones nacionales o extranjeros competentes.

8. Admision a cotizacion.- La Sociedad solicitara, cuando proceda, la admision a
cotizacion en mercados secundarios oficiales o no oficiales, organizados o no,
nacionales o extranjeros, de las obligaciones y/o bonos convertibles y/o
canjeables o warrants que se emitan por la Sociedad en virtud de esta
delegacién, facultando al Consejo de Administracién, tan ampliamente como en
Derecho sea necesario, para la realizacion de los tramites y actuaciones
necesarios para la admisién a cotizacion ante los organismos competentes de
los distintos mercados de valores nacionales o extranjeros, con sujecion a las
normas sobre admision, permanencia y, en su caso, exclusion de la negociacion.

9. Garantia de emisiones de valores convertibles y/o canjeables o warrants por
sociedades dependientes.- El Consejo de Administracion queda igualmente
autorizado para garantizar en nombre de la Sociedad, dentro de los limites
anteriormente sefialados, las nuevas emisiones de valores de renta convertibles
y/o canjeables o warrants que, durante el plazo de vigencia de este acuerdo,
lleven a cabo las sociedades dependientes.

10. Facultad de sustitucion.- Se autoriza expresamente al Consejo de Administracion
para que, a su vez, pueda delegar, al amparo de lo establecido en el articulo
249bis de la Ley de Sociedades de Capital, las facultades a que se refiere este
acuerdo.

Punto Noveno: Autorizacion al Consejo de Administracion, con
facultades de sustitucion, durante el plazo maximo de
cinco afos, para emitir valores de renta fija (incluyendo,
en particular, obligaciones, bonos y pagarés) vy
participaciones preferentes y para garantizar emisiones
de dichos valores realizadas por otras sociedades de su

grupo.

Acuerdo aprobado
Autorizar al Consejo de Administracion, con arreglo al régimen general sobre emisién

de obligaciones y a lo dispuesto en el articulo 319 del Reglamento del Registro
Mercantil para emitir valores de conformidad con las siguientes condiciones:
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Valores objeto de la emision.- Los valores a que se refiere esta autorizacion son
valores de renta fija o instrumentos de deuda de andloga naturaleza en
cualquiera de las formas admitidas en derecho, tanto simples como canjeables
por acciones en circulacion u otros valores preexistentes de otras sociedades
(incluyendo, en particular, obligaciones, bonos y pagarés) y participaciones
preferentes. La delegacion incluye la facultad para establecer y/o renovar
programas de emision continua o abierta de obligaciones, bonos y demas
valores de renta fija de andloga naturaleza asi como de pagarés, bajo esta u otra
denominacion.

Plazo de la delegacion.- La emision de los valores objeto de esta autorizacion
podré efectuarse en una o en varias veces dentro del plazo maximo de cinco
afios a contar desde la fecha de adopcién de este acuerdo, al término de los
cuales quedara cancelada por caducidad en la parte que no haya sido ejercitada.

Importe maximo de la delegacién.-

(@) El importe maximo total de la emisidon o emisiones de valores de renta fija
(bonos u obligaciones simples y otros valores de renta fija de analoga
naturaleza) distintos de los pagarés, y participaciones preferentes, que se
acuerden al amparo de esta autorizacion sera de doscientos millones de
euros (200.000.000 €), o su equivalente en cualquier otra divisa.

(b) Por su parte, el saldo vivo de los pagarés emitidos al amparo de esta
autorizacion no podra exceder en ningin momento de doscientos millones
de euros (200.000.000 €), o su equivalente en cualquier otra divisa. Este
limite es independiente del establecido en el apartado a) anterior.

Alcance de la autorizacion.- Esta autorizacion se extiende, tan ampliamente
como se requiera en Derecho, a la fijacibn de los distintos aspectos y
condiciones de cada emision, incluyendo, a titulo meramente enunciativo y no
limitativo, valor nominal, tipo de emisién, precio de reembolso, moneda o divisa
de la emision, tipo de interés, amortizacion, clausulas de subordinacion,
garantias de la emisién, lugar de emisiéon, régimen de colocacién y suscripcién,
admision a cotizacion, legislacion aplicable, etc., y, en general, cualquier otra
condicion de la emision, asi como, en su caso, designar al comisario y aprobar
las reglas fundamentales que hayan de regir las relaciones juridicas entre la
Sociedad y el sindicato de tenedores de los valores que se emitan, caso de que
resulte necesaria o se decida la constitucion del citado sindicato, y la realizacion
de cuantos actos y tramites sean necesarios, incluidos los previstos en la
legislacion del mercado de valores, para la ejecucion de las emisiones
especificas que puedan ser acordadas al amparo de esta delegacion.

La delegacion incluye asimismo la atribucion al Consejo de Administracion de la

facultad de que, en cada caso, pueda decidir respecto de las condiciones de

amortizacion de los valores de renta fija emitidos en uso de esta autorizacion,

pudiendo utilizar en la medida aplicable los medios de recogida a que se refiere

el articulo 430 de la Ley de Sociedades de Capital o cualesquiera otros que

resulten aplicables. Asimismo, el Consejo de Administraciéon queda facultado
12
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para que, cuando lo estime conveniente, y condicionado a la obtencion de las
necesarias autorizaciones oficiales y, en su caso, a la conformidad de las
Asambleas de los correspondientes Sindicatos u 6rganos de representacién de
los tenedores de los valores, modifique las condiciones de las amortizaciones de
los valores de renta fija emitidos y su respectivo plazo y el tipo de interés que, en
su caso, devenguen los comprendidos en cada una de las emisiones que se
efectlen al amparo de la presente autorizacion

5.  Admision a negociacion.- La Sociedad solicitara, cuando proceda, la admision a
negociaciéon en mercados secundarios oficiales o no oficiales, organizados o no,
nacionales o extranjeros, de los valores que se emitan por la Sociedad en virtud
de esta delegacion, facultando al Consejo de Administracion, tan ampliamente
como en Derecho sea necesario, para la realizacion de los tramites vy
actuaciones necesarios para la admisiobn a cotizacién ante los organismos
competentes de los distintos mercados de valores, nacionales o extranjeros, con
sujecion a las normas sobre admision, permanencia y, en su caso, exclusion de
la negociacion.

6. Garantia de emisiones de valores por sociedades dependientes.- El Consejo de
Administracién queda igualmente autorizado para garantizar en nombre de la
Sociedad, dentro de los limites anteriormente sefialados, las nuevas emisiones
de valores que, durante el plazo de vigencia de este acuerdo, lleven a cabo sus
sociedades dependientes.

Facultad de sustitucion.- Se autoriza expresamente al Consejo de Administracion para
que éste, a su vez, pueda delegar, al amparo de lo establecido en el articulo 249bis de
la Ley de Sociedades de Capital, las facultades a que se refiere este acuerdo.

Punto Décimo: Autorizacién para que la Sociedad pueda proceder a la
adquisicion derivativa de acciones propias, directamente
0 a través de sociedades del grupo, asi como a la
enajenacion de las mismas, y con expresa facultad de
reducir el capital social para amortizar acciones propias,
delegando en el Consejo de Administracién las facultades
necesarias para la ejecucién de los acuerdos que adopte
la Junta a este respecto, dejando sin efecto la
autorizacién anterior, y autorizacion para, en su caso,
aplicar la cartera de acciones propias a la ejecucién o
cobertura de sistemas retributivos, todo ello durante el
plazo maximo de cinco afios.

Acuerdo aprobado

(A) Autorizar al Consejo de Administracion para que, de conformidad con lo
establecido en el articulo 146 y concordantes de la Ley de Sociedades de
Capital, pueda proceder a la adquisicion derivativa de acciones propias de la
Sociedad por cualquier medio, directamente o a través de sociedades por ella
dominadas, asi como a que se puedan enajenar 0 amortizar posteriormente las
mismas, todo ello con sujecion a los siguientes términos y condiciones:
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1. Las acciones podran adquirirse por titulo de compraventa o por cualquier otro
titulo oneroso.

2. El nUmero maximo de acciones a adquirir, sumadas a aquéllas de las que
sean titulares Fluidra, S.A. o cualquiera de sus sociedades dominadas, no
excedera del porcentaje maximo sobre el capital social de la Sociedad
legalmente establecido en cada momento.

3. Las acciones a adquirir estaran libres de toda carga o gravamen y totalmente
desembolsadas.

4. EIl precio minimo de adquisicién de las acciones no sera inferior a su valor
nominal, y el precio maximo no sera superior al 120% de su valor de
cotizacion en la fecha de adquisicion.

5. La presente autorizacién se mantendra en vigor durante un plazo de cinco
afios a contar desde la fecha del presente acuerdo.

(B) Dejar sin efecto, en lo menester, la autorizaciébn acordada sobre esta misma
materia por la Junta General de Accionistas de fecha 6 de junio de 2012.

(C) Autorizar al Consejo de Administracibn para que pueda destinar, total o
parcialmente, las acciones propias adquiridas a la ejecucion o cobertura de
sistemas retributivos (actualmente existentes y/o, en su caso, de futura
implantacién) que tengan por objeto o supongan la entrega de acciones o
derechos de opcién sobre acciones, o estén basados de cualquier forma en la
evolucion de la cotizacién bursatil de la accion, conforme a lo establecido en el
articulo 146.1 de la Ley de Sociedades de Capital.

(D) Reducir el capital social, con el fin de amortizar las acciones propias de la
Sociedad que pueda mantener en su balance, con cargo a beneficios 0 a
reservas libres y por el importe que en cada momento resulte conveniente o
necesario, hasta el maximo de las acciones propias en cada momento
existentes.

Delegar en el Consejo de Administracién la ejecucion del precedente acuerdo de
reduccion de capital, quien podra llevarlo a cabo en una o varias veces y dentro
del plazo maximo de los cinco afios siguientes a la fecha de adopcion del
presente acuerdo, realizando cuantos tramites, gestiones y autorizaciones sean
precisas o exigidas por la Ley de Sociedades de Capital y demés disposiciones
gue sean de aplicacion y, en particular, se le delega para que, dentro del plazo y
los limites sefialados para dicha ejecucion, (i) fije la/s fecha/s de la concreta
reduccion/es del capital y su oportunidad y conveniencia, (ii) sefiale el importe de
la reduccion, (iii) determine el destino del importe de la reduccion, prestando en
su caso las garantias y cumpliendo los requisitos legalmente exigidos, (iv) adapte
el articulo 5° de los Estatutos Sociales a la nueva cifra de capital social, (V)
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solicite la exclusion de cotizacion de los valores amortizados y, (vi) en general,
adopte cuantos acuerdos sean precisos a los efectos de dicha amortizacién y
consiguiente reduccién de capital, designando a las personas que puedan
intervenir en su formalizacion.

Punto Undécimo: Delegacion de facultades para formalizar, interpretar,
complementar, desarrollar, subsanar y ejecutar los
acuerdos adoptados por la Junta General de Accionistas.

Acuerdo aprobado

Delegar en el Consejo de Administracion, con expresas facultades de sustitucién en el
Presidente, en el Consejero Delegado y/o en el Secretario del Consejo para que
cualquiera de ellos, indistintamente, pueda formalizar y elevar a publico los acuerdos
adoptados en la presente Junta y, en especial, proceder a la presentaciéon en el
Registro Mercantil, para su depdésito, de la certificacién de los acuerdos de aprobacion
de las cuentas anuales y de aplicacion del resultado, asi como para otorgar cuantos
documentos publicos o privados sean necesarios hasta la obtencibn de la
correspondiente inscripcion de los acuerdos adoptados en el Registro Mercantil,
incluyendo la peticiobn de inscripcién parcial, con facultades, incluso, para su
subsanacion o rectificacion a la vista de la calificacion verbal o escrita que pueda
realizar el Sr. Registrador.
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