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1. OBIJETO

El presente Texto Refundido del Reglamento Interno de Conducta en los Mercados
de Valores (en adelante, el “Reglamento”) ha sido aprobado por el Consejo de
Administracién de FLUIDRA, S.A. (en adelante, la “Sociedad”) celebrado en fecha 30
de octubre de 2008, en cumplimiento del mandato establecido en la Disposicion
Adicional 42 de la Ley 44/2002, de 22 de noviembre, de medidas de reforma del
sistema financiero.

El objetivo del presente Reglamento es ajustar las actuaciones de la Sociedad, sus
organos de administracién, empleados y representantes a las normas de conducta
que, en el ejercicio de actividades relacionadas con el mercado de valores, deben
respetar los anteriores, contenidas en la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de
Valores, modificada por la mencionada Ley 44/2002, (en adelante, la “LMV”), y en el
Real Decreto 1333/2005 (en adelante, el “RD 1333/2005"), de 11 de noviembre, en
materia de abuso de mercado.

En su condicién de sociedad cotizada, es deber e intencién de la Sociedad (definicién
que incluye a los destinatarios anteriormente mencionados) comportarse con la
maxima diligencia y transparencia en todas sus actuaciones, reducir al minimo los
riesgos de conflictos de interés y asegurar, en definitiva la adecuada y puntual
informacion de los inversores, todo lo anterior en beneficio de la integridad del
mercado.

2. DEFINICIONES
A efectos del presente Reglamento se entendera por:
¢ Documentos Relevantes:

Los soportes materiales -escritos, informaticos o de cualquier otro tipo- de una
Informacién Relevante, que tendran caracter estrictamente confidencial.

e Grupo Fluidra:

La Sociedad y todas aquellas filiales y participadas que se encuentren, respecto de
ella, en la situacion prevista en el articulo 4° de la LMV.

e Hecho Relevante:

Toda comunicacién de Informacién Relevante que los emisores de valores estan
obligados a difundir inmediatamente al mercado, mediante comunicacion a la
Comision Nacional del Mercado de Valores (“CNMV”), de acuerdo con el articulo
82.2.LMV.
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¢ Informacion Privilegiada:

De conformidad con el articulo 81.1. LMV, se entenderd por Informacion
Privilegiada toda informacién de caracter concreto que se refiera, directa o
indirectamente, a uno o varios Valores Negociables e Instrumentos Financieros
emitidos por la Sociedad que no se haya hecho publica y que, de hacerse o
haberse hecho publica, podria influir o hubiera influido de manera apreciable
sobre la cotizacién de tales Valores Negociables e Instrumentos Financieros en un
mercado o sistema organizado de contratacion.

El concepto de cotizacién incluye ademas de la correspondiente a los Valores
Negociables o Instrumentos Financieros, la cotizacién de los instrumentos
financieros derivados relacionados con aquéllos.

De conformidad con el articulo 1.1 RD 1333/2005, se considerard que la
informaciéon es de caracter concreto si indica una serie de circunstancias que se
dan, o pueda esperarse razonablemente que se den, o un hecho que se ha
producido, o que pueda esperarse razonablemente que se produzca, cuando esa
informacion sea suficientemente especifica para permitir que se pueda llegar a
concluir el posible efecto de esa serie de circunstancias o hechos sobre los precios
de los Valores Negociables o Instrumentos Financieros correspondientes, o en su
caso, de los instrumentos financieros derivados relacionados con aquéllos.

Asimismo, de conformidad con el mencionado articulo 1.1. se considerara que una
informacion puede influir de manera apreciable sobre la cotizaciéon cuando dicha
informacion sea la que podria utilizar un inversor razonable como parte de la base
de sus decisiones de inversion.

¢ Informacion Relevante:

De acuerdo con el articulo 82.1 LMV, se considerara Informaciéon Relevante toda
aquella informacién cuyo conocimiento pueda afectar a un inversor
razonablemente para adquirir o transmitir valores o instrumentos financieros y
por tanto pueda influir de forma sensible en su cotizacion en un mercado
secundario.

e Personas Sujetas:
Seran consideradas Personas Sujetas las siguientes:

(i) los miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad y, en caso de no
ser miembros, el Secretario y Vicesecretario del Consejo de Administracién asi
como el Director de Asesoria Juridica de la Sociedad (cuando no coincida con
el cargo de Secretario);

(i) los altos directivos de la Sociedad;
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(i) los directivos y empleados que se determinen, tanto de la Sociedad como de
sus sociedades participadas, y que desarrollen su trabajo en dareas
relacionadas con los mercados de valores o que tengan habitualmente acceso
a la Informacién Privilegiada relacionada, directa o indirectamente, con la
Sociedad y sus sociedades participadas;

(iv) los asesoresy consultores externos que sean contratados por la Sociedad para
intervenir en las operaciones objeto del presente Reglamento, segun la
definicion contenida en el ultimo parrafo del apartado séptimo de este
Reglamento;

(v) de existir, el personal integrado en los servicios de bolsa de las companias del
Grupo Fluidra; y

(vi) cualquier otra persona que quede incluida en el ambito de aplicacion del
Reglamento por decision del Presidente del Consejo de Administracion de la
Sociedad a la vista de las circunstancias que concurran en cada caso.

e Personas Vinculadas:

En relacion con las Personas Sujetas, en linea con lo dispuesto en el articulo 9 del
RD 1333/2005, tendran la consideracion de Personas Vinculadas:

(i) el cédnyuge o persona con analoga relacion de afectividad;
(i) los hijos que tenga a su cargo;

(iii) aquellos otros parientes que convivan con él o estén a su cargo, como
minimo, desde un afo antes de la fecha de realizacién de una operacion;

(iv) cualquier persona juridica o cualquier negocio juridico fiduciario en el que la
Persona Sujeta o las personas previstas en los apartados anteriores ocupe un
cargo directivo o esté encargada de su gestion; o que esté directa o
indirectamente controlado por la Persona Sujeta; o que se haya creado para
su beneficio; o cuyos intereses econdmicos sean en gran medida equivalentes
a los de la Persona Sujeta; y

(v) las personas interpuestas, entendiendo por tales aquéllas que, en nombre
propio, realicen transacciones sobre los valores por cuenta de la Persona
Sujeta.

¢ Valores Negociables o Instrumentos Financieros:
Se entendera por Valores Negociables o Instrumentos Financieros:

(i) Los valores mobiliarios de renta fija o variable, participativos o no, emitidos
por la Sociedad o sus filiales que se negocien en un mercado secundario.
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(i) Los instrumentos financieros y contratos de cualquier tipo que otorguen el
derecho a la adquisiciéon de los valores anteriores, incluidos aquéllos que no
se negocien en un mercado secundario.

(iii) Los instrumentos financieros y contratos, incluidos los no negociados en
mercados secundarios, cuyo subyacente sean valores o instrumentos
emitidos por la Sociedad o sus filiales.

(iv) A los solos efectos del articulo 4 del presente Reglamento (“Tratamiento de la
Informacién Privilegiada”), aquellos valores o instrumentos financieros
emitidos por otras sociedades respecto de los cuales se disponga de
Informacion Privilegiada.

3. AMBITO SUBJETIVO DE APLICACION

Salvo que otra cosa se indique expresamente, el presente Reglamento de Conducta
se aplicara a las Personas Sujetas.

El Director de Asesoria Juridica de la Sociedad mantendra en todo momento un
registro de las Personas Sujetas al presente Reglamento de Conducta. En dicho
registro constaran los siguientes extremos: (i) identidad de las Personas Sujetas; (ii)
motivo por el que dichas personas se han incorporado al registro de Personas
Sujetas; y (iii) fechas de creacion y actualizacion de dicho registro.

4. TRATAMIENTO DE LA INFORMACION PRIVILEGIADA

De acuerdo con el articulo 81.2. LMV, las Personas Sujetas que posean cualquier clase
de Informacién Privilegiada:

(@) Se abstendran de preparar o realizar, directa o indirectamente, por cuenta propia
0 ajena, cualquier tipo de operacion sobre Valores Negociables e Instrumentos
Financieros de la Sociedad. Se exceptua la preparacion y realizacién de las
operaciones cuya existencia constituya en si misma Informacion Privilegiada, asi
como las operaciones realizadas en cumplimiento de una obligacién, ya vencida,
de adquirir o ceder tales Valores Negociables e Instrumentos Financieros,
cuando esta obligacién esté contemplada en un acuerdo celebrado antes de que
la Persona Sujeta haya estado en posesion de Informacién Privilegiada. Se
exceptlan igualmente otras operaciones efectuadas de conformidad con la
normativa aplicable.

(b) No comunicaran dicha Informacion Privilegiada a terceros salvo que ello resulte
necesario porque asi lo demande el responsable ejercicio de su trabajo,
profesion, cargo o funciones, y con los requisitos previstos en el presente
Reglamento de Conducta.
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(c) No recomendaran a terceros, por disponer de tal Informacién Privilegiada, la
adquisicién o venta de Valores Negociables o Instrumentos Financieros de la
Sociedad.

(d) En general cumpliran las disposiciones previstas en la normativa aplicable y en el
presente Reglamento.

5. NORMAS DE CONDUCTA EN RELACION CON LOS VALORES NEGOCIABLES E
INSTRUMENTOS FINANCIEROS

5.1. Periodos de actuacion restringida

Las Personas Sujetas se abstendran de comprar o vender Valores Negociables o
Instrumentos Financieros de la Sociedad durante los siguientes periodos de
actuacion restringida:

(i)  durante los quince dias anteriores a la fecha estimada de publicacién de los
avances trimestrales, semestrales y anuales de resultados que la Sociedad ha de
remitir a la Comisién Nacional del Mercado de Valores (“CNMV”) y a las
Sociedades Rectoras de las Bolsas, hasta su publicacién general.

(i) desde que tengan alguna informacién sobre propuestas de distribucion de
dividendos, ampliaciones o reducciones de capital, o emisiones de valores
convertibles de la Sociedad, hasta su publicacion general.

(iii) desde que tengan alguna otra Informacién Relevante hasta que ésta sea objeto
de difusién o de conocimiento publico.

El Director de la Asesoria Juridica de la Sociedad previa consulta al Consejero
Delegado podra acordar la prohibicién o el sometimiento preceptivo de las
operaciones sobre Valores Negociables e Instrumentos Financieros de todas o
algunas de las Personas Sujetas a su autorizacion previa durante el periodo de
tiempo que éste determine, cuando las circunstancias concurrentes asi lo justifiquen.
En este caso, la competencia para autorizar las operaciones personales del Director
de Asesoria Juridica de la Sociedad sobre Valores Negociables e Instrumentos
Financieros correspondera al Consejero Delegado.

5.2. Obligacion de informar

Las Personas Sujetas deberan comunicar por escrito al Director de Asesoria Juridica
de la Sociedad cualquier operacion que tenga por objeto Valores Negociables e
Instrumentos Financieros de la Sociedad ya sea realizada por cuenta propia o ajena.
Quedan equiparadas a las operaciones por cuenta propia, con obligacién de ser
declaradas, las que realicen las Personas Vinculadas.

La comunicacion se realizara en el plazo de cinco dias habiles desde la realizacién de
la operacidon. Las personas que por cualquier circunstancia sean incluidas en el
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ambito subjetivo del presente Reglamento, deberan comunicar las operaciones
realizadas con Valores Negociables e Instrumentos Financieros de la Sociedad en la
fecha en que tenga lugar su incorporacién al mismo.

La notificacion debera incluir la siguiente informacion:

a) El nombre de la Persona Sujetay, en su caso, el del titular de la operacion
b) El motivo de la obligacién de notificacion

¢) La descripcion del Valor Negociable o Instrumento Financiero

d) La naturaleza de la operacién

e) La fecha y el mercado en el que se ha realizado la operacion

f) El precio y el volumen de la operacion.

o o s

5.3. Prohibicidon de reventa

En ningun caso los Valores Negociables e Instrumentos Financieros adquiridos
podran ser vendidos en el mismo dia en que se hubiera realizado la operacién de
compra.

6. GESTION DE CARTERAS

Respecto de los contratos de gestion de carteras que celebren las Personas Sujetas
con entidades habilitadas para realizar tal servicio de inversion, seran de aplicacién
las siguientes reglas:

(i) Contenido de los contratos de gestion discrecional de carteras: En el bien
entendido de que tales contratos otorgan la facultad de decisién inversora a un
gestor que actla en nombre y por cuenta de su comitente, las Personas Sujetas
deberan:

(@) informar al gestor del sometimiento de la Persona Sujeta al presente
Reglamento y de su contenido; y

(b) asegurarse de que dichos contratos contienen clausulas que establezcan
la obligaciéon del gestor de informar al Director de Asesoria Juridica de la
Sociedad, en caso de que éste se lo requiera, sobre cualquier operacion
realizada sobre los Valores Negociables e Instrumentos Financieros.

La obligacion referida en el parrafo anterior no serd de aplicacién a aquellos
contratos de gestion de carteras en los que se garantice absoluta e
irrevocablemente que las operaciones se realizaran sin intervencion alguna de
las Personas Sujetas y por tanto exclusivamente bajo el criterio profesional del
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gestor y de acuerdo con los criterios aplicados para la generalidad de los
clientes con perfiles financieros y de inversion similares.

En todo caso, el régimen previsto en el articulo 5 anterior no serd de aplicacion
a las operaciones sobre Valores Negociables e Instrumentos Financieros en el
marco de contratos de gestion discrecional de carteras que requieran la
conformidad expresa de las Personas Sujetas, correspondiendo a esta ultima el
cumplimiento de las obligaciones establecidas en los mismos.

Comunicacion: las Personas Sujetas que formalicen un contrato de gestién
discrecional de carteras deberan remitir copia del mismo al Director de Asesoria
Juridica de la Sociedad en los cinco dias siguientes a su firma. Si el Director de
Asesoria Juridica de la Sociedad apreciara, motivadamente, que el contrato no
se ajusta a lo dispuesto en el presente apartado lo pondra en conocimiento de
la Persona Sujeta para que se modifique el acuerdo en los aspectos oportunos.
En tanto no se realice dicha adaptacion, las Personas Sujetas ordenaran al
gestor que no realice operacion alguna sobre los Valores Negociables e
Instrumentos Financieros.

Resolucion del contrato: la Persona Sujeta sera responsable de valorar la
conveniencia de resolver los contratos de gestion de carteras en caso de
incumplimiento por parte del gestor de lo dispuesto en el presente
Reglamento.

Contratos anteriores: Los contratos formalizados por las Personas Sujetas con
anterioridad a la entrada en vigor del presente Reglamento deberdn adaptarse
a lo aqui dispuesto, siendo de aplicacién entretanto lo previsto en el apartado
(ii) anterior sobre la prohibicion de la realizacién de operaciones sobre los
Valores Negociables e Instrumentos Financieros.

NORMAS DE CONDUCTA EN RELACION CON LA INFORMACION
PRIVILEGIADA Y RELEVANTE

En linea con lo dispuesto por los articulos 83 bis LMV y 8.1. RD 1333/2005, durante las
fases de estudio o negociacion de cualquier operacion juridica o financiera que
pudiera influir de manera apreciable en la cotizaciéon de los Valores Negociables e
Instrumentos Financieros de cualquier clase emitidos por la Sociedad:

a)

Se limitara el conocimiento de la informaciéon estrictamente a aquellas
personas, internas o externas a la organizacion, a las que sea imprescindible.
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El Director de Asesoria Juridica de la Sociedad llevara, para cada operacién, un
registro documental (“Registro de Iniciados”) en el que conste la identidad de
las personas a que se refiere el parrafo precedente, el motivo por el que la
persona figura en el Registro de Iniciados y las fechas de creacion vy
actualizacion del Registro. El Registro de Iniciados debera ser actualizado con
caracter inmediato en los siguientes supuestos:

- Cuando se produzca un cambio en los motivos por los que una persona
consta en dicho Registro.

- Cuando sea necesario anadir una nueva persona a ese Registro.

- Cuando una persona que conste en el Registro deje de tener acceso a
Informacién Privilegiada o Relevante, en cuyo caso deberd dejarse
constancia de la fecha en la que se produce esta circunstancia.

Los datos inscritos en el Registro de Iniciados deberan ser conservados al
menos durante cinco anos después de haber sido inscritos o actualizados por
ultima vez.

El Director de Asesoria Juridica de la Sociedad advertird expresamente a las
personas incluidas en el registro del caracter reservado de la informacién y de
su deber de confidencialidad y de la prohibiciéon de su uso, asi como de las
infracciones y sanciones derivadas de su uso inadecuado. Asimismo, el Director
de Asesoria Juridica debera informar a los interesados acerca de su inclusiéon en
el registro y de los demas extremos previstos en la Ley Orgdnica 15/1999 de 13
de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Se estableceran las medidas de seguridad necesarias para asegurar la custodia,
archivo, acceso, reproduccién y distribucién de la Informacion Privilegiada y
Relevante, de acuerdo con las normas restrictivas contenidas en el presente
Reglamento.

El Director General Corporativo-Financiero, o la persona o personas por él
designadas a tal efecto, vigilaran la evoluciéon en el mercado de los Valores
Negociables e Instrumentos Financieros emitidos por la Sociedad y las noticias
que los difusores profesionales de informacién econémica y los medios de
divulgaciéon emitany les pudieran afectar.

En el supuesto de que se produzca una evoluciéon anormal de los volUumenes
contratados o de los precios negociados y existan indicios racionales de que tal
evolucién se esta produciendo como consecuencia de una difusién prematura,
parcial o distorsionada de la Informacién Privilegiada y Relevante, el Director
General Corporativo-Financiero junto con el Director de Asesoria Juridica
previa consulta al Consejero Delegado, difundirdn de inmediato, un Hecho
Relevante que informe, de forma clara y precisa, del estado en que se
encuentra la operacion en curso o que contenga un avance de la informacién a
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suministrar. No obstante lo anterior, cuando las anteriores personas consideren
que la informaciéon no debe ser hecha publica por afectar a los intereses
legitimos de la Sociedad, el Director de Asesoria Juridica de la Sociedad debera
informar inmediatamente a la CNMV sobre tal circunstancia.

Adicionalmente, las Personas Sujetas que dispongan de alguna Informacién
Privilegiada o Relevante estaran obligadas a:

. salvaguardarla, sin perjuicio de su deber de comunicacién y colaboracién con
las autoridades judiciales y administrativas en los términos previstos en la LMV
y demas legislacion aplicable;

. adoptar las medidas adecuadas para evitar que tal Informacién pueda ser
objeto de utilizacién abusiva o desleal;

. comunicar al Director de Asesoria Juridica de la Sociedad de forma inmediata
cualquier uso abusivo o desleal de Informacién Privilegiada o Relevante de que
tengan conocimiento.

Los Hechos Relevantes seran puestos en conocimiento de la CNMV por el
Responsable de Cumplimiento Normativo de la Sociedad previa consulta con el
Consejero Delegado, de forma inmediata. Esta comunicacion deberd hacerse con
caracter previo a su difusién por cualquier otro medio y tan pronto como sea
conocido el Hecho Relevante, se haya adoptado la decisién o firmado el acuerdo o
contrato de que se trate. El contenido de la comunicacion debera ser veraz, claro,
completo y, cuando asi lo exija la naturaleza de la informacién, cuantificado, de
manera que no induzca a confusidon o engano. Todo lo anterior, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 82.3. LMV y demas disposiciones aplicables.

Los Hechos Relevantes seran accesibles a través de la pagina web de la Sociedad tan
pronto como se hayan comunicado a la CNMV.

El Responsable de Cumplimiento Normativo de la Sociedad supervisara
periddicamente que los contenidos de la pagina web de la Sociedad se ajustan a la
mencionada exigencia y, en general, a todas las exigencias de informacién derivadas
de su condicion de cotizada.

El Director General Corporativo-Financiero de la Sociedad, previa consulta con el
Consejero Delegado, confirmara o denegard, segun sea el caso, las informaciones
publicas sobre circunstancias que tengan la consideracién de Hecho Relevante.

Con el fin de asegurar que la Informacién Relevante es transmitida al mercado de
forma simétrica y equitativa, las Personas Sujetas se abstendran de facilitar a
analistas, accionistas, inversores o prensa, informaciéon cuyo contenido tenga la
consideracion de Hecho Relevante, que previa o simultdneamente no se haya
facilitado a la generalidad del mercado.

10
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Las Personas Sujetas procuraran con la mayor diligencia conservar adecuadamente
los Documentos Relevantes y mantener el caracter estrictamente confidencial de los
mismos, de manera tal que la normal cotizacion de los Valores Negociables e
Instrumentos Financieros no pueda verse afectada por el conocimiento de terceros.

En el caso de los asesores externos, su acceso a los Documentos Relevantes requerira
que previamente firmen un compromiso de confidencialidad en el que se les
advertird del caracter de la informacién que se les entrega y de las obligaciones que
asumen al respecto asi como de la inclusidon de sus datos en el correspondiente
registro documental en los términos mencionados en el presente apartado. Se
adjunta al presente Reglamento como Anexo 1 modelo orientativo del referido
compromiso de confidencialidad.

Se entenderd por asesores externos a efectos de lo dispuesto en este articulo a
aquellas personas fisicas o juridicas y en este ultimo caso, sus directivos o empleados,
que presten servicios de asesoramiento, consultoria o de naturaleza analoga a
alguna de las companias que integran el Grupo Fluidra, y que, como consecuencia de
ello, tengan acceso a Informacion Privilegiada y Relevante.

8. PROHIBICION DE MANIPULACION DE LA COTIZACION DE LOS VALORES
NEGOCIABLES E INSTRUMENTOS FINANCIEROS DE LA SOCIEDAD

De acuerdo con los articulos 83 ter LMV y 2.1. RD 1333/2005, las Personas Sujetas se
abstendrdn de preparar o realizar practicas que falseen la libre formacién de los
precios de los Valores Negociables e Instrumentos Financieros de la Sociedad, tales
como:

° Emitir 6rdenes o realizar operaciones en el mercado que proporcionen o
puedan proporcionar indicios falsos o enganosos en cuanto a la oferta, la
demanda o el precio de los Valores Negociables o Instrumentos Financieros de
la Sociedad.

° Emitir érdenes o realizar operaciones que aseguren, por medio de una persona
o de varias personas que actuen de manera concertada, el precio de uno o
varios Valores Negociables o Instrumentos Financieros de la Sociedad en un
nivel anormal o artificial, a menos que la persona que hubiese efectuado las
operaciones o emitido las érdenes demuestre la legitimidad de sus razones y
que éstas se ajustan a las practicas de mercado aceptadas en el mercado
regulado de que se trate, asi como la actuacién de una persona o varias
concertadamente para asegurarse una posicion dominante sobre la oferta o
demanda de un Valor Negociable o Instrumento Financiero con el resultado de
la fijacion, de forma directa o indirecta, de precios de compra o de venta o de
otras condiciones no equitativas de la negociacion.

o Emitir érdenes o realizar operaciones que empleen dispositivos ficticios o
cualquier otra forma de engano o maquinacién, asi como la venta o la compra
de un Valor Negociable o Instrumento Financiero en el momento de cierre del
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mercado con el efecto de inducir a error a los inversores que actian basandose
en las cotizaciones de cierre.

Difundir, a través de los medios comunicacion, incluido Internet, o a través de
cualquier otro medio, informaciones que proporcionen o puedan proporcionar
indicios falsos o engafnosos en cuanto a los Valores Negociables e Instrumentos
Financieros de la Sociedad, incluida la propagacién de rumores y noticias falsas
0 enganosas, cuando la persona que las divulgé supiera o hubiera debido saber
que la informacién era falsa o engafiosa.

Aprovecharse del acceso ocasional o periédico a los medios de comunicacién
tradicionales o electrénicos exponiendo una opiniéon sobre los Valores
Negociables e Instrumentos Financieros o, de modo indirecto sobre su emisor,
después de haber tomado posiciones sobre el Valor o Instrumento Financiero y
haberse beneficiado de las repercusiones de la opinién expresada sobre el
precio de dicho Valor o Instrumento Financiero, sin haber comunicado
simultdneamente ese conflicto de interés a la opiniéon publica de manera
adecuaday efectiva.

No se consideraran incluidas en este articulo las operaciones u 6rdenes siguientes:

9.1.

las que tengan su origen en la ejecucion por parte de la Sociedad de programas
de recompra de acciones propias siempre que se cumplan las condiciones
establecidas legalmente para ello; y

en general, las que se efectiien de conformidad con la normativa aplicable.
NORMAS EN RELACION CON LAS OPERACIONES DE AUTOCARTERA
Delimitacion

Se entendera por operaciones de autocartera las que se realicen sobre Valores
Negociables o Instrumentos Financieros referidos en los apartados (i), (ii) y (iii)
del articulo 2.1 del presente Reglamento.

Las operaciones podran realizarse:

(i)  Directamente por la Sociedad u otras sociedades pertenecientes al Grupo
Fluidra.

(ii)  Indirectamente, a través de terceros con mandato expreso o tacito.

(iii) Por terceros que, sin haber recibido mandato, actien con los mismos
objetivos.
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9.2. Principios generales de actuacion

Dentro del ambito de la autorizacién concedida por la Junta General, es
facultad del Consejo de Administracion de cada una de las companias del
Grupo de la Sociedad la determinacién de planes especificos de adquisicion o
enajenacidén de acciones propias, ajustandose a los siguientes principios de
actuacion:

(i)

(i)

(iii)

(vii)

(viii)

Cumplimiento _de normativa: todas las Personas Sujetas tienen la
obligacion de conocer y cumplir la normativa y procedimientos internos
que resulten aplicables.

Finalidad: las operaciones de autocartera tendran por finalidad primordial
facilitar a los inversores unos volumenes adecuados de liquidez y
profundidad de los valores y minimizar los posibles desequilibrios
temporales que pueda haber entre oferta y demanda en el mercado. En
ningun caso las operaciones responderan a un propdsito de intervencion
en el libre proceso de formacién de precios. No se mantendran
simultdaneamente 6rdenes de compra y venta sobre acciones de la
Sociedad.

Transparencia: se velara por la transparencia en las relaciones con los
supervisores y los organismos rectores de los mercados en relacién con
las operaciones de autocartera.

No uso de la Informacién Privilegiada: no podran realizarse, bajo ningun
concepto, las operaciones de autocartera por personas que hayan tenido
acceso a Informacién Privilegiada o Informacién Relevante sobre Valores
Negociables o Instrumentos Financieros.

Neutralidad en la formacién del precio: la actuacion debe ser neutral y, en
ningun caso, se pueden mantener posiciones dominantes en el mercado.
La Sociedad implementara una politica de autocartera que no obstaculice
la correcta formacién de precios en el mercado.

Intermediario: las sociedades integradas en el Grupo Fluidra canalizaran
todas sus operaciones sobre acciones de la Sociedad a través de un
numero limitado de miembros del mercado.

Contraparte: las sociedades integradas en el Grupo Fluidra se abstendran
de realizar operaciones de compra y venta de acciones de la Sociedad en
las que la contraparte sea alguna de las siguientes personas o entidades:
(i) sociedades del Grupo Fluidra, (ii) sus consejeros, (iii) sus accionistas
significativos o (iv) personas interpuestas de cualquiera de las anteriores.

Limitacion: Durante los procesos de ofertas publicas de venta o de ofertas
publicas de adquisicién sobre acciones de la Sociedad, procesos de fusion
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u otras operaciones corporativas similares, no se llevaran a cabo
transacciones sobre éstas, salvo que lo contrario prevea expresamente el
folleto de la operacion de que se trate.

Planes especificos

Sin perjuicio de lo anterior, las reglas contenidas en los articulos 9.1 y 9.2 no
seran de aplicacion respecto de las operaciones de adquisicién de acciones
propias de la Sociedad para su posterior transmisién a los beneficiarios de
planes de opciones sobre las acciones de la Sociedad aprobados por el Consejo
de Administracion, ni a las demas operaciones sobre acciones propias que
efectle la Sociedad en el marco de un programa de recompra de acciones.
Tales operaciones se realizaran atendiendo a sus particulares caracteristicas, en
la formay con las especialidades establecidas por el Consejo de Administracién
al aprobar dichos planes, que observaran las condiciones contenidas en la
legislacion vigente en cada momento.

Encargado de la gestion de autocartera

La gestion de la autocartera de la Sociedad, una vez se hayan adoptado los
acuerdos correspondientes por los 6rganos legalmente competentes, se
encomienda a la persona que designe el Consejero Delegado (“Responsable
Gestion de Autorcartera”) quien estara bajo su directa linea de mando para esta
tarea

El Responsable de Gestion de Autocartera de la Sociedad deberd asumir un
compromiso especial de confidencialidad en relacion con la estrategia y
operaciones sobre autocartera.

El Responsable de Gestion de Autocartera estara encargado de:

(i)  Gestionar la autocartera segun los principios generales establecidos en el
presente Reglamento y aquellos que determinen los érganos de gobierno
de la Sociedad.

(ii)  Vigilar la evolucién de los Valores Negociables debiendo informar al
Director de Asesoria Juridica de la Sociedad y al Consejo de
Administracién de cualquier variacién significativa en la cotizacién que,
en términos razonables, no pueda ser atribuida a los movimientos del
mercado.

(iii) Mantener un archivo de todas las operaciones ordenadas y realizadas
para las operaciones de autocartera a disposicion del Director de Asesoria
Juridica de la Sociedad o personas que éste designe.

14



FLUIDRA
@

(iv) Establecer las relaciones con las entidades supervisoras que sean
necesarias para el adecuado desarrollo de lo establecido en este
Reglamento.

(v) Informar al Director de Asesoria Juridica de la Sociedad de cualquier
incidencia significativa que se produzca en la gestién de la autocartera.

9.5. Adquisicion de acciones de la Sociedad por sus filiales

La adquisicion de acciones de la Sociedad por sus filiales en el dmbito de las
autorizaciones concedidas por las respectivas Juntas Generales, se ajustara a los
criterios establecidos en este Reglamento.

9.6. Notificaciones, registro y archivo de operaciones

El Responsable de Cumplimiento Normativo de la Sociedad se encargara de
efectuar las notificaciones oficiales de las transacciones realizadas sobre las
acciones propias de la Sociedad exigidas por las disposiciones vigentes y el
Director de la Asesoria Juridica mantendra en todo momento un registro y
archivo de las operaciones de compra y venta de acciones propias de la
Sociedad, incluyendo las acciones de la Sociedad que hayan sido adquiridas
por sus filiales.

10. CONFLICTOS DE INTERES

Las Personas Sujetas sometidas a conflictos de interés deberan observar los
siguientes principios generales de actuacion:

Independencia: La Personas Sujetas deben actuar en todo momento con libertad de
juicio, con lealtad a la Sociedad y sus accionistas e independientemente de intereses
propios o ajenos. En consecuencia, se abstendran de primar sus propios intereses a
expensas de los de la Sociedad o los de unos inversores a expensas de los de otros.

Abstencion: Deben abstenerse de intervenir o influir en la toma de decisiones que
puedan afectar a las personas o entidades con las que exista conflicto y de acceder a
Informaciéon Relevante que afecte a dicho conflicto.

Comunicacion: Las Personas Sujetas deberan informar al Director de Asesoria
Juridica de la Sociedad sobre los posibles conflictos de interés en que se encuentren
incursos por causa de sus actividades fuera de la Sociedad, sus relaciones familiares,
su patrimonio personal, o por cualquier otro motivo, con:

(i)  laSociedad o alguna de las companias integrantes del Grupo Fluidra.

(i)  Proveedores o clientes significativos de la Sociedad o de las sociedades del
Grupo Fluidra.
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(iii) Entidades que se dediquen al mismo tipo de negocio o sean competidoras de
la Sociedad o alguna de las sociedades del Grupo Fluidra.

Cualquier duda sobre la posibilidad de un conflicto de intereses debera ser
consultada con el Director de Asesoria Juridica de la Sociedad, correspondiendo la
decision ultima al Comité de Auditoria.

Se considerara que existe conflicto de interés cuando la Persona Sujeta tenga alguna
de las siguientes condiciones respecto de las entidades a que se refiere este articulo:

(i) Sea administrador o alto directivo.

(i)  Sea titular de una participacion significativa (entendiendo por tal, para el caso
de sociedades cotizadas en cualquier mercado secundario oficial espafol o
extranjero, las referidas en el articulo 53 de la LMV y en su legislacion de
desarrollo, y para el caso de sociedades nacionales o extranjeras no cotizadas,
toda participacion directa o indirecta superior al veinte por ciento de su capital
social emitido).

(iii)  Esté vinculado familiarmente hasta el segundo grado por afinidad o tercero por
consanguinidad con sus administradores, titulares de participaciones
significativas en su capital o altos directivos.

(iv) Mantenga relaciones contractuales relevantes, directas o indirectas.
11. ARCHIVO DE COMUNICACIONES Y REGISTRO DE ACCIONES

El Director de Asesoria Juridica de la Sociedad vendrd obligado a conservar
debidamente archivadas las comunicaciones, notificaciones y cualquier otra
actuacion relacionada con las obligaciones contenidas en el presente Reglamento.

Asimismo, el Director de Asesoria Juridica de la Sociedad mantendra un registro
sobre informacion relativa a los Valores Negociables e Instrumentos Financieros de la
Sociedad cuya titularidad corresponda a las Personas Sujetas. Al menos una vez al
ano solicitard a las Personas Sujetas la confirmacion de los saldos de los Valores
Negociables e Instrumentos Financieros que se encuentren incluidos en el archivo.

Los datos de dicho archivo tendran cardcter estrictamente confidencial. El Director
de Asesoria Juridica de la Sociedad informard al Consejo de Administracion del
contenido de tales archivos de forma periddica y siempre que dicho érgano asi se lo
solicite.

12. SUPERVISION DEL CUMPLIMIENTO DEL REGLAMENTO INTERNO DE
CONDUCTA

De conformidad con lo previsto en los estatutos sociales y en el Reglamento del
Consejo de Administracion de la Sociedad, corresponde al Comité de Auditoria la
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supervision del cumplimiento efectivo de las obligaciones contempladas en el
presente Reglamento, a cuyo efecto se le reconocen las siguientes competencias:

(i)  Cumplir y hacer cumplir las normas de conducta de los mercados de valores y
las reglas del presente Reglamento, sus procedimientos y demas normativa
complementaria, presente o futura.

(ii)  Promover el conocimiento del Reglamento y del resto de normas de conducta
de los mercados de valores por las Personas Sujetas.

(iii) Desarrollar, en su caso, procedimientos y normas de desarrollo que se estimen
oportunos para la aplicacion del Reglamento.

(iv) Interpretar las normas contenidas en el Reglamento y resolver las dudas o
cuestiones que se planteen por las Personas Sujetas.

(v)  Instruir los expedientes disciplinarios a las Personas Sujetas por incumplimiento
de las normas del presente Reglamento.

(vi) Proponer al Consejo de Administraciéon de la Sociedad las reformas o mejoras
que estime oportunas en el presente Reglamento.

El Comité de Auditoria gozard de todas las facultades necesarias para el
cumplimiento de sus funciones, estando especialmente habilitado para, entre otros
aspectos:

(i)  Requerir cualquier dato o informacién que considere necesario a las Personas
Sujetas.

(ii)  Establecer los requisitos de informacién, normas de control y demas medidas
gue considere oportunos.

El Comité de Auditoria informara anualmente, asi como cuando lo considere
necesario o sea requerido para ello, al Consejo de Administracion, de las medidas
adoptadas para asegurar el cumplimiento de lo previsto en el Reglamento, de su
grado de cumplimiento y de las incidencias ocurridas y expedientes abiertos, en su
caso, en dicho periodo.

Para facilitar el cumplimiento de las anteriores obligaciones por parte del Comité de
Auditoria, el Consejero Delegado designard un “Responsable de Cumplimiento
Normativo” quien, bajo dependencia jerarquica directa, debera velar por la
observancia de las disposiciones internas de la Companiia, asi como por la normativa
establecida por la CNMV y demas instituciones oficales y que competan a la
Compania en tanto que sociedad cotizada.. El Responsable de Cumplimiento
Normativo debera asimismo informar periédicamente al Comité de Auditoria del
grado de cumplimiento normativo a los efectos de que éste pueda cumplir con las
competencias detalladas en el presente apartado.

17



FLUIDRA
e

13. ACTUALIZACION

De conformidad con lo previsto en la Disposicion adicional cuarta de la Ley 44/2002,
el presente Reglamento sera actualizado por el Consejo de Administracion siempre
que sea preciso para adecuar su contenido a las disposiciones vigentes que resulten
de aplicacion.

14. INCUMPLIMIENTO

El incumplimiento de lo dispuesto en el presente Reglamento de Conducta tendra la
consideracion de falta laboral cuya gravedad se determinard en el procedimiento
que se siga de conformidad con las disposiciones vigentes.

Lo anterior se entendera sin perjuicio de la responsabilidad administrativa, civil o
penal que en cada caso sea exigible al incumplidor.

15. ENTRADAEN VIGOR

El presente Reglamento de Conducta tiene vigencia indefinida, y entrara en vigor al
dia siguiente de la fecha de admisién a negociacion oficial en las Bolsas de Valores. El
Director de Asesoria Juridica de la Sociedad dara conocimiento del mismo a las
Personas Sujetas, velando porque el contenido del presente Reglamento sea
conocido, comprendido y aceptado por todas las personas pertenecientes a la
organizacion a los que resulte de aplicacion. Asimismo, el Director de Asesoria
Juridica de la Sociedad comunicara el presente Reglamento a las restantes
sociedades integrantes del Grupo Fluidra para su aprobacién por los respectivos
consejos de administracion y para su difusién a las Personas Sujetas en dichas
companias.
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DOCUMENTOS A OTORGAR JUNTO CON EL REGLAMENTO INTERNO DE
CONDUCTA EN LOS MERCADOS DE VALORES DE LA SOCIEDAD
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DOCUMENTO 1

COMPROMISO DE ACTUALIZACION POR PARTE DE LA SOCIEDAD Y DE
ADHESION DE LAS PERSONAS SUJETAS A REMITIR A LA CNMV
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D.[e]

COMISION NACIONAL DEL MERCADO DE VALORES
[Po de la Castellana, 15

28046 Madrid]

[Lugar], a [e] de [e] de [e]

Por la presente, y de conformidad con lo previsto en la Disposicién adicional
cuarta de la Ley 44/2002, de 22 de noviembre, de medidas de reforma del sistema
financiero, FLUIDRA, S.A. (la “Sociedad”) se compromete a actualizar su Reglamento
Interno de Conducta en los Mercados de Valores siempre que sea preciso para
adecuar su contenido a las disposiciones vigentes que resulten de aplicacion, y
comunica, asimismo por la presente, que el contenido del presente Reglamento
Interno de Conducta en los Mercados de Valores es conocido, comprendido y
aceptado por todas las personas pertenecientes a la Sociedad a las que resulta de
aplicacion.

Sin otro particular, les saluda atentamente,

FLUIDRA, S.A.

Fdo.:

[Nombre]



DOCUMENTO 2

COMPROMISO DE ADHESION A SOLICITAR A LAS PERSONAS SUJETAS



D.[...]
[cargo]
FLUIDRA, S.A.

[Direccion]

[Lugar], a [e] de [e] de [e]

Por la presente le comunico que he sido debidamente informado del contenido
del Reglamento Interno de Conducta en los Mercados de Valores de FLUIDRA, S.A.
que conozco, comprendo y acepto, comprometiéndome a cumplir cuantas
obligaciones me sean exigibles en su virtud.

Por otra parte declaro que he sido informado de:

(i) Que el uso inadecuado de la informacién privilegiada a la que pueda acceder
podria ser constitutivo de una infraccién muy grave prevista en el art. 99 o) de la Ley
24/1998, de 28 de julio, del Mercado de Valores (“LMV”), de una infracciéon grave
prevista en el art. 100 x) de la citada Ley o de un delito de abuso de informacién
privilegiada en el mercado bursatil previsto en el art. 285 de la Ley Organica 10/1995,
de 23 de noviembre por la que se aprueba el Cédigo Penal.

(ii) Que el uso inadecuado de la informacion privilegiada podra sancionarse en
la forma prevista en los arts. 102 'y 103 de la LMV y en el art. 285 de la Ley Orgénica
10/1995, de 23 de noviembre por la que se aprueba el Cédigo Penal, con multas,
amonestaciones publicas, separacion del cargo y penas privativas de libertad.

Asimismo y de conformidad con lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de
Proteccion de Datos de Caracter Personal de 13 de Diciembre, manifiesto que he sido
informado de que mis datos de caracter personal recogidos en la presente carta y
con ocasién de las comunicaciones realizadas en cumplimiento del Reglamento
Interno de Conducta serdn incorporados a un fichero automatizado de [e],



responsable del fichero, con domicilio en [e], con la finalidad de cumplir con las
previsiones del Reglamento Interno de Conducta.

Finalmente declaro que he sido informado de la posibilidad de ejercer los
derechos de acceso, rectificacién, cancelacién u oposicion, sobre la base de lo
establecido en la legislacion vigente en este sentido, poniéndome en contacto por
escrito con el responsable del fichero.

Sin otro particular, les saluda atentamente,

Fdo.:

[Nombre]

[Consejero/Alto directivo/Otro]



ANEXO 1

MODELO DE COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD PARA ASESORES EXTERNOS



D.[...]
[cargo]
FLUIDRA, S.A.

[Direccion]

[Lugar], a [e] de [e] de [e]

Muy senores mios:

Por la presente nos comprometemos a guardar la mas estricta confidencialidad
respecto de aquellos Documentos Relevantes, tal como éstos se definen en el
Reglamento Interno de Conducta en los Mercados de Fluidra, S.A., que podamos
recibir en el contexto de la posible [detallar operacion relevantel].

Asimismo y de conformidad con lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de
Proteccidon de Datos de Caracter Personal de 13 de Diciembre, manifestamos haber
sido informados de que nuestros datos serdn incorporados a un Registro de
Iniciados, con la finalidad de cumplir con las previsiones del Reglamento Interno de
Conducta.

Finalmente declaro que he sido informado de la posibilidad de ejercer los
derechos de acceso, rectificacién, cancelacion u oposicion, sobre la base de lo
establecido en la legislacion vigente en este sentido, poniéndome en contacto por
escrito con el responsable del fichero.

Sin otro particular, les saluda atentamente,

Fdo.:

[Nombre]






